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ระยะเวลาในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 
 การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 -
2565) ครั้งแรกดําเนินการทบทวนแลวเสร็จเมื่อ
เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2562 ประกาศใชเมื่อ
วันที่  1 9  เ ดื อน  กรกฎาคม  พ .ศ .  2562 
ระยะเวลาการใชบังคับครอบคลุม 5 ป กรณี
แผนพัฒนาทองถิ่นมีระยะเวลาการใชบังคับ
เหลืออยูไมถึง 180 วัน ไมใหดําเนินการเพิ่มเติม
หรือเปลี่ยนแปลง 

ติดตอสอบถาม : 
งานนโยบายและแผน  สํานักงานปลัด 

องคการบริหารสวนตําบลหนองปากโลง 
อําเภอเมืองนครปฐม  จังหวัดนครปฐม 

โทร./โทรสาร. 034-261745 
www.nongpaklong.org 

1. การเตรียมการจัดทําแผน 
 - จัดทําโครงการ และกําหนดปฏิทิน 
   การทํางาน 

2. การคัดเลือกยุทธศาสตร 
และแนวทางการพัฒนา 

- คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทาํ 
  แผนพัฒนา 
- คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 

3. การเก็บรวบรวมขอมูลและ 
การวิเคราะหขอมูล 

- วิเคราะหจุดแข็งจุดออน 
- จัดลําดับความสําคัญแนวทางการ  
  พัฒนา 

4. การกําหนดวัตถุประสงคของ 
แนวทางการพัฒนา 

- จัดลําดับความสําคัญโครงการ/กิจกรรม 
 

5. การจัดทํารายละเอียดโครงการ/
กิจกรรมการพฒันา 

- คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทาํ 
  แผนพัฒนาจัดทํารายละเอียดโครงการ 

6. การจัดทํารางแผนพฒันาทองถิ่น 
- คณะกรรมการสนับสนุนการ 
  จัดทําแผนพัฒนาจัดทํารางแผนพัฒนา 
 

7. การอนุมัติ และประกาศใช
แผนพัฒนาทองถิ่น 

1. เสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 
   พิจารณาผูบริหารทองถิ่น 
2. ผูบริหารทองถิ่นเสนอสภาทองถิ่น 
   เห็นชอบ 
3. ผูบริหารทองถิ่นอนุมัตแิละ 
   ประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น 



 

 

 การวางแผน : เปนการพิจารณาและกําหนด
แนวทางปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายที่ปรารถนา 
เปรียบเสมือนสะพานเชื่อมโยงระหวางปจจุบันและ
อนาคต (Where we are to where we want to 
go) เปนการคาดการณสิ่งที่ยังไมเกิดขึ้น ฉะนั้น 
การวางแผนจึงเปนกระบวนการทางสติปญญาที่
พิจารณา กําหนดแนวทางปฏิบัติงาน มีรากฐาน
การตัดสินใจตามวัตถุประสงค ความรูและการ
คาดคะเนอยางใชดุลยพินิจ 
 การวางแผนจึ ง มี คว าม เ กี่ ยวของ กับการ
คาดการณตางๆ ในอนาคตและตัดสินใจเลือก
แนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุด โดยผานกระบวนการคิด
กอนทํา ฉะนั้น จึงกลาวไดวา การวางแผน คือ 
ความพยายามที่เปนระบบ (Systematic attempt) 
เพื่อตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดสําหรับ
อนาคต เพื่อใหองคการบรรลุผลที่ปรารถนา 

 ความสําคัญของการวางแผน :  
 1. ลดความไมแนนอนของปญหาความยุงยาก
ซับซอนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
 2. เกิดการยอมรับแนวความคิดใหมๆ เขามาใน
องคการ 
 3. การดําเนินงานองคการบรรลุถึงเปาหมายที่
ปรารถนา 
 4. ลดความสูญเปลาของหนวยงานที่ซ้ําซอน 
 5. เกิดความแจมชัดในการดําเนินงาน 

 ประโยชนของการวางแผน :  
 1. บรรลุจุดมุงหมาย (Attention of 
Objectives) การวางแผนทุกครั้งตองมีจุดหมาย
ปลายทาง เ พื่อใหองคการบรรลุจุดมุงหมายที่
กําหนดให การกําหนดจุดมุงหมายเปนงานขั้นแรก
ของการวางแผน 

 2. ประหยัด (Economical Operation) การ
วางแผนเกี่ยวของกับการใชสติปญญา เพื่อคิด
วิธีการใหองคการบรรลุถึงประสิทธิภาพ 

 3. ลดความไมแนนอน (Reduction of 
Uncertainty) ชวยลดความไมแนนอนในอนาคต 
เพราะการวางแผนเปนการคาดการณเหตุการณใน
อนาคตเพื่อประสิทธิภาพในการวางแผน 

 4. เปนเกณฑในการควบคุม (Basis of 
control) การวางแผนชวยใหผูบริหารไดกําหนด
หนาที่การควบคุมขึ้น ทั้งนี้ เพราะการวางแผนและ
การควบคุมเปนสิ่งที่แยกกันไมออกเปนกิจกรรมที่
ดําเนินการคูกัน อาศัยซึ่งกันและกัน 

 5 .  สง เส ริม ให เกิ ดน วัตกรรมและการ
สรางสรรค (Encourages innovation and 
Creativity) การวางแผนเปนพื้นฐานดานการ
ตัดสินใจ และเปนสิ่งที่ชวยใหเกิดแนวคิดใหมๆ 
(นวัตกรรม) และความคิดสรางสรรคอื่นๆ 

 6. พัฒนาแรงจูงใจ (Improves Motivation) 
ระบบการวางแผนที่ดีจะเปนการบงชี้ใหเห็นถึงความ
รวมแรงรวมใจในการทํางานของผูบริหาร และยัง
เปนการสรางแรงจูงใจใหเกิดขึ้นในกลุมเจาหนาที่ 

 7 .  พั ฒ น า ก า ร แ ข ง ขั น  ( Improves 
Competitive Strength) การวางแผนที่ มี
ประสิทธิภาพ ทําใหองคการมีการแขงขันมาก 

 8. ทําใหเกิดการประสานงานที่ดี (Better 
Coordination) การวางแผนไดสรางความมั่นใจใน
การบรรลุจุดมุงหมายเดียวใจ 

 หลักการพื้นฐานในการวางแผน : 4 ประการ 
  1. การวางแผนจะตองสนับสนุนเปาหมายและ
วัตถุประสงคขององคการ (Contribution to 
Purpose and Objectives) 
 2 .  การวา งแผน เปนงาน อัน ดับแรกของ
กระบวนการจัดการ (Primacy of Planning) ซึ่ง
กระบวนการจัดการประกอบดอย การวางแผน 
การจัดองคการ การบริหารงานบุคคล  การสั่งการ 
และการควบคุม 
 3. การวางแผนเปนหนาที่ของผูบริหารทุกคน 
(Pervasiveness of Planning) 
 4. ประสิทธิภาพของแผนงาน (Efficiency of 
Plans) พิจารณาจากการบรรลุวัตถุประสงค 

ที่มา : คูมือการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น, กันยายน 2546 ,น.2-6 


