
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า  และพนักงานจ้าง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง  อ าเภอเมืองนครปฐม  จงัหวัดนครปฐม 
****************** 

1. หลักการและเหตุผล 

 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2549 เห็นชอบด้วยกับนโยบายด้านจริยธรรม                  
ธรรมาภิบาล และการป้องกันการทุจริต และประพฤติมิชอบ ตามข้อเสนอแนะของ   คณะที่ปรึกษาคณะมนตรีความ
มั่นคงแห่งชาติ ด้านการเสริมสร้างจริยธรรม ธรรมาภิบาล และการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ  ต่อมาส านัก
นายกรัฐมนตรีได้ประกาศเป็นวาระแห่งชาติ  ด้านจริยธรรม ธรรมาภิบาล และป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบใน
ภาคราชการ เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2549 โดยมีเป้าประสงค์ส าคัญเพ่ือสร้างจิตส านึกในการประพฤติชอบ ให้ยึดมั่นใน
หลัก ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ ความสุจริต ซื่อตรง เที่ยงธรรม เป็นกลางไม่เลือกปฏิบัติ รวมถึงการ
ปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด เกิดความคุ้มค่า มีคุณภาพมาตรฐานถูกต้อง ตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน และมีความรับผิดชอบต่อสังคม  

 กระทรวงมหาดไทยมีนโยบายที่จะร่วมกันสร้างค่านิยม  จิตส านึกในการเป็นข้าราชการมืออาชีพของ
แผ่นดิน  มีการปฏิบัติงานอย่างสุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม มีการส่งเสริมบุคคลที่ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างของความ
ซื่อสัตย์สุจริต และลงโทษผู้ทุจริตประพฤติมิชอบอย่างเฉียบขาดและส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี หรือวิถีชีวิตด้วยการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นท่ี 

                         เพ่ือด าเนินการให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของมติคณะรัฐมนตรีและนโยบายของกระทรวงมหาดไทย  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง จึงได้จัดท าโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมของพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง อ าเภอเมือง
นครปฐม  จังหวัดนครปฐม ขึ้น 

2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่องค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้า-
พระบรมราชินีนาถ 
 2.2 เพ่ือด าเนินการให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของวาระแห่งชาติ ด้านจริยธรรม ธรรมาภิบาล และการ
ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาคราชการและด าเนินการตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทย 

 2.3 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการปฏิบัติตนตามหลักธรรมของศาสนาที่ แต่ละคนนับถือให้
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีความสุข 

3. วิธีด าเนินการ 
 3.1 จัดกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญทางพุทธศาสนาโดยฉายภาพยนตร์เกี่ยวกับพุทธประวัติและ
พระพุทธศาสนา ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง และเชิญชวนพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ร่วมเวียนเทียนในวันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา และร่วมแห่เทียนจ าน า
พรรษา ณ วัดในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง 
 3.2 จัดกิจกรรมเนื่องในวันพระตลอดเทศกาลเข้าพรรษาได้แก่การท าบุญใส่บาตร ฟังเทศน์ และ
สนับสนุนกิจกรรมของทุกศาสนา 
 3.3 จัดบรรยายธรรม และฝึกปฏิบัติธรรมเบื้องต้นเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  
 3.4 จัดทัศนศึกษาศิลปวัฒนธรรม ศาสนา(ธรรมสัญจร) เพ่ือปรับทัศนคติบุคลากรให้ยึดมั่นใน
หลักธรรม ประเพณี ประวัติศาสตร์ และมรดกธรรม  
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4. ระยะเวลาด าเนินการ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

5.  กลุ่มเป้าหมาย 

 พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง 

6.  หน่วยงานรับผิดชอบ 

 งานบริหารงานทั่วไป ส านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง 

7.  งบประมาณ 

 ใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2563 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ได้มีการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม
สอดคล้องกับประกาศวาระแห่งชาติและนโยบายของกระทรวงมหาดไทย 
 8.2 ผู้เข้าร่วมโครงการมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในทางที่ดี ตามหลักศาสนาที่แต่ละคนนับถือและ
ส่งผลต่อการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
 8.3 เสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีแก่หน่วยงานและสามารถถือเป็นแบบอย่างในการขยายผลให้กว้างขวาง
ต่อไป 

9.  ผู้รับผดิชอบโครงการ 

 
(นางยุวดี      ทิพย์สีนวล) 

นักทรัพยากรบุคคล 

10.  ผู้เสนอโครงการ 

 
(นางสาวกล้วยไม้   คุ้มพะเนียด) 

หัวหน้าส านักปลัดอบต. 
 

11. ผู้เห็นชอบโครงการ 

 

(นายไชยศักดิ์ โกสัยวัตร์) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง 



 
 

๓  

12. ผู้อนุมัติโครงการ 

 
(นายไชยศักดิ์ โกสัยวัตร์) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง 

 


