
โครงการหิ้วปิ่นโต สร้างรอยย้ิม เพิ่มความสัมพันธ์ 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2563 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม 

*********************** 

๑.  หลักการและเหตุผล  

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง ได้เล็งเห็นถึงความสัมพนัธ์อันดีระหว่างบุคลากรภายใน
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง เพื่อเชื่อมความสัมพันธ์ ติดต่อสื่อสารในการปฏิบัติงานร่วมกัน ดังนั้น องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองปากโลงถึงได้จัดกิจกรรมสัมพันธ์ขึ้น เพราะการจัดกิจกรรมสานสัมพนัธ์จะก่อให้เกิดมิตรภาพ
ความสัมพันธ์ ความร่วมมือ ความสมัครสมานสามัคคีระหว่างพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงาจา้ง ซึ่งจะ
ส่งผลต่อการประสานงานระหวา่งหน่วยงานองค์กร ให้เป็นไปอย่างสะดวกราบรื่นยิง่ขึ้น ก่อให้เกิดประสิทธิภาพ และ
ประสิทธผิลในการปฏิบัติหนา้ที ่ และการบริการชุมชนสังคม อีกทั้งเป็นการส่งเสริมให้บุคลากร เป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ประชาชน และชุมชน ซึง่จะส่งผลให้การปฏิบัติงาน และการบริการประชาชนเป็นไปด้วยความราบรืน่ รวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๒.  วัตถุประสงค ์
  2.1 เพื่อเป็นการเสริมสร้างความสามัคคี และการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ระหว่างพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง 

  2.2 เพื่อให้พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างได้พบปะพูดคุย สร้างความคุ้นเคยเชื่อม
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และลดช่องวา่งระหว่างผูบ้ังคับบัญชาและผู้ใต้บงัคับบญัชา 

  2.3 เพื่อเป็นการเสริมสร้าง และพัฒนาทัศนคติของพนักงานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ า และพนกังานจา้ง                        
อันน าไปสู่การปฏิบัตงิานรวมกันอย่างมีประสทิธิภาพโดยใช้กิจกรรมสานสัมพนัธ์เปน็สื่อ 

  2.4 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรภายในหน่วยงาน ได้ท ากิจกรรมร่วมกันมากข้ึน 

๓.  เป้าหมาย 
  พนักงานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ า และพนักงานจ้าง เข้าร่วมกิจกรรม 

๔.  วิธีการด าเนินงาน 
  ๔.๑  เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมัต ิ

  ๔.๒  ประชาสัมพันธโ์ครงการให้ พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจา้ง ร่วมโครงการ 

  ๔.๓  ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ โดยส่งเสริมการใชป้ิ่นโตใส่อาหารรับประทานร่วมกันที่ส านกังาน
เดือนละ 1 คร้ัง ทุกวันศุกร์สุดทา้ยของทุกเดือน 

 



   -  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมน าปิ่นโตหรือภาชนะของตนเองมารับประทานร่วมกัน และแบ่งปันอาหารกัน 

   -  เมื่อรับประทานอาหารร่วมกันเสร็จแล้ว ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร่วมกันท าความสะอาดพื้นที่ และ
จัดเก็บอุปกรณ์ต่าง ๆ ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย 

  ๔.4  ประเมินผลการจัดกิจกรรม 

๕.  งบประมาณ 

  -ไม่มี- 

๖.  การประเมินผล 

  สังเกตจากการเข้าร่วมโครงการ และจ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 7.1 บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง มีระดับความร่วมมือและการมีส่วนร่วม
ก่อให้เกิดการปฏิบัติหน้าที่ และการบริการประชาชนมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 

 7.2 บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง มีความสมัครสมานสามัคคี มีความสัมพันธ์ที่
ดีระหว่างกันยิ่งขึ้น 

8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

(นางยุวดี      ทิพยส์ีนวล) 

นักทรัพยากรบุคคล 

9.  ผู้เสนอโครงการ 

 

(นางสาวกล้วยไม ้   คุ้มพะเนียด) 

หัวหน้าส านักปลัดอบต. 

 



10. ผู้เห็นชอบโครงการ 

 

(นายไชยศักดิ ์ โกสัยวัตร์) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง 

11. ผู้อนุมัติโครงการ 

 

(นายไชยศักดิ์ โกสัยวัตร์) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหนา้ที ่

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง 

ที ่ 621/2562 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการโครงการหิ้วปิ่นโต สร้างรอยยิ้ม เพิ่มความสัมพันธ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

************************** 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลงได้จัดท าโครงการหิ้วปิ่นโต สร้างรอยยิ้ม เพิ่มความสัมพันธ ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
เพื่อเป็นการเสริมสร้างความสามัคคี และการแลกเปลีย่นการเรียนรู้ระหว่างพนักงานส่วนต าบล ลกูจ้างประจ า และพนักงานจา้ง และได้พบปะพูดคุย 
สร้างความคุ้นเคยเช่ือมความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และลดช่องวา่งระหวา่งผู้บังคับบัญชาและผู้ใต้บังคับบัญชา เสริมสร้าง และพัฒนาทัศนคติของ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจา้ง อันน าไปสู่การปฏิบัติงานรวมกันอย่างมีประสิทธิภาพโดยใชก้ิจกรรมสานสัมพันธ์เป็นสื่อ  และ
ส่งเสริมให้บุคลากรภายในหน่วยงาน ไดท้ ากิจกรรมร่วมกันมากขึ้น 

ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินการตามโครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ เห็นควรแต่งตั้งคณะท างาน โครงการหิ้วปิ่นโต สร้างรอยยิ้ม เพิ่ม
ความสัมพันธ ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ประกอบด้วย 

๑. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง    ประธานคณะท างาน 

๒. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง    คณะท างาน 

๓. หัวหนา้ส านักปลัดอบต.      คณะท างาน 

๔. ผู้อ านวยการกองคลัง      คณะท างาน 

๕. ผู้อ านวยการช่าง       คณะท างาน 

๖. ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม    คณะท างาน 

๗. นักทรัพยากรบุคคล      เลขานุการคณะท างาน 

มีหน้าที ่

1. สนับสนุนให้การด าเนินการโครงการหิ้วปิ่นโต สร้างรอยยิ้ม เพิ่มความสัมพันธ ์ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563                                 
2. แต่งต้ังคณะท างาน เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน ตามเห็นสมควร 
3. ด าเนินการอื่น ๆ ตามความเหมาะสม 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง ณ วันที่ 31 เดือนตุลาคม พ.ศ.2562 

 

(นายไชยศักดิ์  โกสยัวัตร์) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติหน้าที่ 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองปากโลง  


