
แบบรายงานผลการดําเนินงานเกี่ยวกับการป�องกันและปราบปรามการทุจริตของ อปท. 
องค การบริหารส#วนตําบลหนองปากโลง  

  (  /  ) ผลงานป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2  (   )  รอบ  ๖  เดือน (    )  รอบ  ๑๒  เดือน  (ผลงานสะสม) 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 

งานด/านการป�องกันและปราบปรามการทุจริต 

1. กิจกรรม “ประกาศ
เจตจํานงต%อต&านการทุจริต
ของผู&บริหารองค-กร
ปกครองส%วนท&องถิ่น” 

1. มีประกาศเจตจํานงการ
ต%อต&านการทุจริตของผู&บริหาร 

1 ฉบับ 1. จัดทําประกาศเจตจํานงการ
ต%อต&านการทุจริตของผู&บริหาร 
ลงประชาสัมพันธ-เว็บไซด- 

- - -  /  สํานักปลัดฯ 
(งานบริหารงาน

ทั่วไป) 

2. มีประกาศเจตจํานงการ
ต%อต&านการทุจริตของผู&บริหาร
ต%อสาธารณะชน 

1 ครั้ง 2. จัดทําประกาศเจตจํานงการ
ต%อต&านการทุจริตของผู&บริหารต%อ
สาธารณะชน ลงประชาสัมพันธ-
เว็บไซด- 

- - -  /  สํานักปลัดฯ 
(งานบริหารงาน

ทั่วไป) 

2. มาตรการ “สร&างความ
โปร%งใสในการบริหารงาน
บุคคล” 

มีคําสั่งแต%งตั้งคณะกรรมการ
ประเมิน  

1 มาตรการ 1. จัดทําคําสั่งแต%งคณะกรรมการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนฯ 
2. คําสั่งแต%งตั้งคณะกรรมการ
กลั่นกรองการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานฯ 

- - -  /  สํานักปลัดฯ 
(งานบริหารงาน

บุคคล) 

 
 
 
 
 
 



-๒- 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
3. มาตรการ “ออกคําสั่ง
มอบหมายของนายกองค-กร
ปกครองส%วนท&องถิ่น ปลัด
องค-กรปกครองส%วนท&องถิ่น 
และหัวหน&าส%วนราชการ 

มีคํา สั่งมอบหมายงานให& ผู& ที่
เกี่ยวข&องปฏิบัติราชการแทน  

จํ า น ว น ไ ม%
น&อยกว%า 4 
ฉบับ 

จัดทําคําสั่งมอบหมายงาน เรื่อง 
1. มอบหมายให&พนักงานส%วน
ตําบลเปDนเจ&าหน&าที่การรับจด
ทะ เบี ย นพา ณิชย- ข อ ง สํ า นั ก
ทะเบียนพาณิชย- อบต.  
หนองปากโลง 
2. มอบอํานาจการให&บริการ
ขอรับข&อมูลข%าวสาร 
3. มอบอํานาจ เรื่อง 
   1 )  ก า รอ นุ ญาตป ระกอ บ
กิจการที่เปDนอันตรายต%อสุขภาพ 
   2) การอนุญาตจัดตั้งสถานที่
จําหน%ายอาหารฯ 
   3) การอนุญาตจําหน%ายสินค&า
ในที่หรือทางสาธารณะ 
   4) การจดทะเบียนพาณิชย- 

- - -  /  สํานักปลัดฯ 
(งานบริหารงาน

บุคคล) 

4.โครงการเผยแพร%ข&อมูล
ข%าวสารด&านการจัดซื้อ 
จัดจ&าง 

เผยแพร%ข&อมูลข%าวสารเกีย่วกับ
การจัดซื้อจัดจ&าง 

ไม%น&อยกว%า 
1 ช%องทาง 

ดําเนินการเผยแพร%ข&อมูลข%าวสาร
เกี่ยวกบัการจัดซื้อจัดจ&างผ%าน
ช%องทาง ดังนี้ 
1. เวGบไซด- 
2. ไปรษณีย- 
3. หอกระจายข%าวประจาํตําบล 
4. บอร-ดประชาสัมพันธ- 

- - -  /  กองคลัง 
(งานพัสดุ) 

 
 



-3- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
5. มาตรการ “การมอบ
อํานาจของนายกองค-การ
บริหารส%วนตําบล” 

มีการมอบอํานาจอย%างน&อย 
จํานวน 2 เรื่อง 

2 เรื่อง มีการจัดทําคําสั่งการมอบอํานาจ
ให&กับปลัดองค-การบริหารส%วน
ตําบล จํานวน 2 เรื่อง ดังนี้ 
1. มอบหมายให&พนักงานส%วน
ตําบลเปDนเจ&าหน&าที่การรับจด
ทะ เบี ย นพา ณิชย- ข อ ง สํ า นั ก
ทะเบียนพาณิชย- อบต. หนอง
ปากโลง 
2. มอบอํานาจของนายกองค-การ
บ ริ ห า ร ส% ว น ตํ า บ ล  ใ ห& ป ลั ด
องค-การบริหารส%วนตําบล ปฏิบัติ
ราชการแทน ดังนี้ 
   1 )  ก า รอ นุ ญาตป ระกอ บ
กิจการที่เปDนอันตรายต%อสุขภาพ 
   2) การอนุญาตจัดตั้งสถานที่
จําหน%ายอาหารฯ 
   3) การอนุญาตจําหน%ายสินค&า
ในที่หรือทางสาธารณะ 
   4) การจดทะเบียนพาณิชย- 

- - -  /  สํานักปลัดฯ 
(งานบริหารงาน

บุคคล) 

6 .  ม า ต ร ก า ร  “ จั ด ทํ า
แผนปฏิบัติการปKองกันการ
ทุจริต” 

จัดทําแผนปฏิบัติการปKองกัน
การทุจริต 5 ป� (พ.ศ. 2561-
2564) 

1 เล%ม มีแผนปฏิบั ติการปKองกันการ
ทุ จ ริ ต  เ ปD น แ น ว ท า ง ก า ร
ปฏิบัติงาน 

- - -  /  สํานักปลัดฯ 
(งานนโยบาย

และแผน) 
 
 



-4- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
7 .  ม าตรก า ร  “แต% ง ตั้ ง
ผู& รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง
ร&องเรียน” 

มี เจ& าหน& า ที่ รับผิดชอบเ รื่อง
ร&องเรียน ดําเนินการตามคู%มือ
เรื่องร&องเรียนฯ 

มอบหมาย
เจ&าหน&าที่ 

แต%งตั้งเจ&าหน&าที่รับผิดชอบและ
จั ด ทํ า คู% มื อ ดํ า เ นิ น ก า ร เ รื่ อ ง
ร&องเรียนฯ 

- - -  /  สํานักปลัดฯ 
(งานบริหารงาน

ทั่วไป) 

8. มาตรการ “เผยแพร%
ข&อมูลข%าวสารขององค-การ
บริหารส%วนตําบลหนองปาก
โลง” 

มีข&อมูลประเภทต%างๆ เผยแพร%
ประชาชนในพื้นที่ เข&าถึงได&
สะดวก 

ไม%น&อยกว%า 
10 
ประเภท  
ขึ้นไป 

จัดให&มีข&อมูลข%าวสารประเภท
ต%างๆ เผยแพร%ให&ประชาชนผ%าน
เวGบไซด- ไปรษณีย- หอกระจาย
ข%าวประจําตําบล สภาท&องถิ่น 
ผู&นําชุมชน เปDนต&น  
1. แผนพัฒนาท&องถิ่น 
2. งบประมาณรายจ%ายประจําป� 
3. แผนการดําเนินงาน 
4. แผนอัตรากําลัง 
5. แผนการจัดหาพัสดุ 
6. ประกาศสอบราคา/ประกวด
ราคา 
7. สรุปผลการจัดซื้อจัดจ&าง 
8. ข&อมูลรายรับ และรายจ%าย 
9. งบแสดงฐานะทางการเงิน 
10. รายงานผลการปฏิบัติงาน
ประจําป� 
11. ผลสํารวจวามพึงพอใจของ
ประชาชน 

- - -  /  สํานักปลัดฯ 
กองคลัง 
กองช%าง 
กอง
สาธารณสุขฯ 

 
 



-5- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
9 .  ม าตรก า ร  “แต% ง ตั้ ง
ตัวแทนประชาคมเข&าร%วม
เปDนคณะกรรมการตรวจรับ
งานจ&าง” 

มีการแต%งตั้งตัวแทนประชาคม
เข&าร%วมเปDนคณะกรรมการ
ตรวจรับงานจ&างหรือตรวจรับ
พัสดุ 

ตัวแทนประชาคม
ในพื้นที่ 

แต%งตั้งตัวแทนประชาคม
เข&าร%วมเปDนคณะกรรมการ
ตรวจรับงานจ&างหรือตรวจ
รับพัสดุและตรวจสอบการ
ทํางานตามโครงการ 
ทุกครั้ง 

- - -  /  สํานักปลัดฯ 

10. กิจกรรม “การจัดทํา
แผนการตรวจสอบภายใน
ประจําป� 2561” 

ตรวจสอบการดําเนินงานทุก
สํานัก/กอง ป�ละ 2 ครั้ง 

ทุกสํานัก/กอง มี
ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น
เปDนไปตามระเบียบ
ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
หนังสือสั่งการ 

- ดําเ นินการตรวจสอบ
การดําเนินงานทุกสํานัก/
กอง ป�ละ 2 ครั้ง ดังนี้ 
ครั้งที่ 1 เดือนมกราคม 
2561 
 

- - -  /   

11. กิจกรรม “การจัดทํา
รายงานการควบคุมภายใน 
ประจําป� 2561” 

ระดับความสําเร็จในการจัดทํา
รายงานการควบคุมภายใน 90 
วัน หลังสิ้นป�งบประมาณ 

ทุกสํานัก/กอง
ดําเนินการติดตาม
และประเมินผล
การควบคุมภายใน 

ทุกสํานัก/กองอยู%ระหว%าง
ดําเนินการ 

- - -  /   

 
ผู�รายงาน      นางสาวกล�วยไม�  คุ�มพะเนียด        ตําแหน�ง     หัวหน�าสํานักปลัดฯ                      . 
โทรศัพท-/โทรสาร          034-261745                   E-mail :     nongpaklongnongpaklong@gmail.com         วันที่     9      เดือน       พฤษภาคม       พ.ศ.     2562   . 
 


