
แบบรายงานผลการดําเนินงานเกี่ยวกับการป�องกันและปราบปรามการทุจริตของ อปท. 
องค การบริหารส#วนตําบลหนองปากโลง  

  (  /  ) ผลงานป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  (  /  )  รอบ  ๖  เดือน (    )  รอบ  ๑๒  เดือน  (ผลงานสะสม) 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 

งานด/านการป�องกันและปราบปรามการทุจริต 

1. กิจกรรม “ประกาศ
เจตจํานงต�อต�านการทุจริต
ของผู�บริหารองค�กร
ปกครองส�วนท�องถิ่น” 

1. มีประกาศเจตจํานงการ
ต�อต�านการทุจริตของผู�บริหาร 

1 ฉบับ 1. จัดทําประกาศเจตจํานงการ
ต�อต�านการทุจริตของผู�บริหาร 
ลงประชาสัมพันธ�เว็บไซด� 

- - -  /   

2. มีประกาศเจตจํานงการ
ต�อต�านการทุจริตของผู�บริหาร
ต�อสาธารณะชน 

1 ครั้ง 2. จัดทําประกาศเจตจํานงการ
ต�อต�านการทุจริตของผู�บริหารต�อ
สาธารณะชน ลงประชาสัมพันธ�
เว็บไซด� 

- - -  /   

2. มาตรการ “สร�างความ
โปร�งใสในการบริหารงาน
บุคคล” 

มีคําสั่งแต�งตั้งคณะกรรมการ
ประเมิน  

1 มาตรการ 1. จัดทําคําสั่งแต�งคณะกรรมการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนฯ 
2. คําสั่งแต�งตั้งคณะกรรมการ
กลั่นกรองการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานฯ 

- - -  /   

 
 
 
 
 
 



-๒- 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
3. มาตรการ “ออกคําสั่ง
มอบหมายของนายกองค�กร
ปกครองส�วนท�องถิ่น ปลัด
องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น 
และหัวหน�าส�วนราชการ 

มีคํา สั่งมอบหมายงานให� ผู� ที่
เกี่ยวข�องปฏิบัติราชการแทน  

จํ า น ว น ไ ม�
น�อยกว�า 4 
ฉบับ 

จัดทําคําสั่งมอบหมายงาน เรื่อง 
1. มอบหมายให�พนักงานส�วน
ตําบลเป=นเจ�าหน�าที่การรับจด
ทะ เบี ย นพา ณิชย� ข อ ง สํ า นั ก
ทะเบียนพาณิชย� อบต. หนอง
ปากโลง 
2. มอบอํานาจการให�บริการ
ขอรับข�อมูลข�าวสาร 
3. มอบอํานาจ เรื่อง 
   1 )  ก า รอ นุ ญาตป ระกอ บ
กิจการที่เป=นอันตรายต�อสุขภาพ 
   2) การอนุญาตจัดตั้งสถานที่
จําหน�ายอาหารฯ 
   3) การอนุญาตจําหน�ายสินค�า
ในที่หรือทางสาธารณะ 
   4) การจดทะเบียนพาณิชย� 

- - -  /   

4.โครงการเผยแพร�ข�อมูล
ข�าวสารด�านการจัดซื้อ 
จัดจ�าง 

เผยแพร�ข�อมูลข�าวสารเกีย่วกับ
การจัดซื้อจัดจ�าง 

ไม�น�อยกว�า 
1 ช�องทาง 

ดําเนินการเผยแพร�ข�อมูลข�าวสาร
เกี่ยวกบัการจัดซื้อจัดจ�างผ�าน
ช�องทาง ดังนี้ 
1. เวAบไซด� 
2. ไปรษณีย� 
3. หอกระจายข�าวประจาํตําบล 
4. บอร�ดประชาสัมพันธ� 

- - -  /   

 
 



-3- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
5. มาตรการ “การมอบ
อํานาจของนายกองค�การ
บริหารส�วนตําบล” 

มีการมอบอํานาจอย�างน�อย 
จํานวน 2 เรื่อง 

2 เรื่อง มีการจัดทําคําสั่งการมอบอํานาจ
ให�กับปลัดองค�การบริหารส�วน
ตําบล จํานวน 2 เรื่อง ดังนี้ 
1. มอบหมายให�พนักงานส�วน
ตําบลเป=นเจ�าหน�าที่การรับจด
ทะ เบี ย นพา ณิชย� ข อ ง สํ า นั ก
ทะเบียนพาณิชย� อบต. หนอง
ปากโลง 
2. มอบอํานาจของนายกองค�การ
บ ริ ห า ร ส� ว น ตํ า บ ล  ใ ห� ป ลั ด
องค�การบริหารส�วนตําบล ปฏิบัติ
ราชการแทน ดังนี้ 
   1 )  ก า รอ นุ ญาตป ระกอ บ
กิจการที่เป=นอันตรายต�อสุขภาพ 
   2) การอนุญาตจัดตั้งสถานที่
จําหน�ายอาหารฯ 
   3) การอนุญาตจําหน�ายสินค�า
ในที่หรือทางสาธารณะ 
   4) การจดทะเบียนพาณิชย� 

- - -  /   

 
 
 
 



-4- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
6. โครงการยกย�องเชิดชู
เกียรติประชาชนที่ให�ความ
ร� ว ม มื อ ชํ า ร ะ ภ า ษี แ ล ะ
ค� าธรรมเ นียม ประจํ าปE
งบประมาณ พ.ศ. 2560 

มีการยกย�องเชิดชูเกียรติแก�
ประชาชนที่ให�ความร�วมมือ
ชําระภาษีและค�าธรรมเนียม ได�
ได�อย�างรวดเร็ว  

5 คน/ภาษี มีการยกย�อง เ ชิด ชู เกี ยร ติแก�
ประชาชนที่ให�ความร�วมมือชําระ
ภาษีและค�าธรรมเนียม ได�ได�
อย�า งรวดเ ร็ว  จํ านวน 5 คน 
เกี่ยวกับภาษี ดังนี้ 
1. ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 
2. ภาษีปGาย 
3. ภาษีบํารุงท�องที่ 
4. ค�าธรรมเนียมที่เป=นอันตราย
ต�อสุขภาพ 

- - - /    

7 .  ม า ต ร ก า ร  “ จั ด ทํ า
แผนปฏิบัติการปGองกันการ
ทุจริต” 

จัดทําแผนปฏิบัติการปGองกัน
การทุจริต ต�อเนื่องทุกปE 

1 เล�ม มีแผนปฏิบั ติการปGองกันการ
ทุ จ ริ ต  เ ป= น แ น ว ท า ง ก า ร
ปฏิบัติงาน 

- - -  /   

8 .  ม าตรก า ร  “แต� ง ตั้ ง
ผู� รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง
ร�องเรียน” 

มี เจ� าหน� า ที่ รับผิดชอบเ รื่อง
ร�องเรียน ดําเนินการตามคู�มือ
เรื่องร�องเรียนฯ 

มอบหมาย
เจ�าหน�าที่ 

แต�งตั้งเจ�าหน�าที่รับผิดชอบและ
จั ด ทํ า คู� มื อ ดํ า เ นิ น ก า ร เ รื่ อ ง
ร�องเรียนฯ 

- - -  /   

 
 
 
 
 
 
 



-5- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
9. มาตรการ “เผยแพร�
ข�อมูลข�าวสารขององค�การ
บริหารส�วนตําบลหนองปาก
โลง” 

มีข�อมูลประเภทต�างๆ เผยแพร�
ประชาชนในพื้นที่ เข�าถึงได�
สะดวก 

ไม�น�อยกว�า 
10 
ประเภท  
ขึ้นไป 

จัดให�มีข�อมูลข�าวสารประเภท
ต�างๆ เผยแพร�ให�ประชาชนผ�าน
เวAบไซด� ไปรษณีย� หอกระจาย
ข�าวประจําตําบล สภาท�องถิ่น 
ผู�นําชุมชน เป=นต�น  
1. แผนพัฒนาท�องถิ่น 
2. งบประมาณรายจ�ายประจําปE 
3. แผนการดําเนินงาน 
4. แผนอัตรากําลัง 
5. แผนการจัดหาพัสดุ 
6. ประกาศสอบราคา/ประกวด
ราคา 
7. สรุปผลการจัดซื้อจัดจ�าง 
8. ข�อมูลรายรับ และรายจ�าย 
9. งบแสดงฐานะทางการเงิน 
10. รายงานผลการปฏิบัติงาน
ประจําปE 
11. ผลสํารวจวามพึงพอใจของ
ประชาชน 

- - -  /   

10. มาตรการ “แต�ง ตั้ง
ตัวแทนประชาคมเข�าร�วม
เป=นคณะกรรมการตรวจรับ
งานจ�าง” 

มีการแต�งตั้งตัวแทนประชาคม
เข�าร�วมเป=นคณะกรรมการ
ตรวจรับงานจ�าง 

ตั ว แ ท น
ประช าคม
ในพื้นที่ 

แต�งตั้งตัวแทนประชาคมเข�าร�วม
เป=นคณะกรรมการตรวจรับ 
งานจ�างทุกครั้ง 

- - -  /   

 



-6- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
11. กิจกรรม “การจัดทํา
แผนการตรวจสอบภายใน
ประจําปE 2560” 

ตรวจสอบการดําเนินงานทุก
สํานัก/กอง ปEละ 2 ครั้ง 

ทุกสํานัก/กอง มี
ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น
เป=นไปตามระเบียบ
ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
หนังสือสั่งการ 

- ดําเ นินการตรวจสอบ
การดําเนินงานทุกสํานัก/
กอง ปEละ 2 ครั้ง ดังนี้ 
ครั้งที่ 1 เดือนมกราคม 
2560 
 

- - -  /   

12. กิจกรรม “การจัดทํา
รายงานการควบคุมภายใน 
ประจําปE 2560” 

ระดับความสําเร็จในการจัดทํา
รายงานการควบคุมภายใน 90 
วัน หลังสิ้นปEงบประมาณ 

ทุกสํานัก/กอง
ดําเนินการติดตาม
และประเมินผล
การควบคุมภายใน 

ทุกสํานัก/กองอยู�ระหว�าง
ดําเนินการ 

- - -  /   

13. กิจกรรม “การรายงาน
การใช�จ�ายเงินให�ประชาชน
ได�รับทราบ” 

มีการดําเนินงานตามวิธีการ
ดําเนินงานครบทุกขั้นตอน 

ประชาชนในเขต
อ งค� ก า รบ ริ ห า ร
ส� วนตําบลหนอง
ปากโลง 

มี ก า ร ดํ า เ นิ น ง าน ตา ม
วิธีการดําเนินงานครบทุก
ขั้นตอน 

- - -   /  

14. กิจกรรม “ส� งเสริม
สมา ชิกสภาท�องถิ่ น ให� มี
บทบาทในการตรวจสอบ
การปฏิบั ติ ง านของฝQ า ย
บริหาร” 

สมาชิกสภาองค�การบริหารส�วน
ตําบลหนองปากโลงเข�าร�วม
กิจกรรม 

อย�างน�อย 2 คน จั ด ทํ า ป ร ะ ก า ศ  เ รื่ อ ง 
แ ต� ง ตั้ ง ส ม า ชิ ก  อ บ ต . 
หนองปาก โลง  ปฏิบั ติ
ห น� า ที่ ก า ร ใ ห� บ ริ ก า ร
ประชาชน 

- - -   /  

 
ผู รายงาน      นางสาวกล วยไม   คุ มพะเนียด        ตําแหน,ง     หัวหน าสํานักปลัดฯ                      . 
โทรศัพท1/โทรสาร          034-261745                   E-mail :     nongpaklongnongpaklong@gmail.com         วันที่     5      เดือน       กันยายน       พ.ศ.     2560   . 
 



-- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 

งานด/านคุ/มครองจริยธรรม 

๑. กิจกรรมให ความรู ความ
เข าใจการปฏิบัติงานและ
การดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ให แก,บุคลากรของเทศบาล
ตําบลบางนายสี 

จํานวนผู เข าร,วม
กิจกรรม 

ส, ง เ ส ริ ม ก า ร
ปฏิบัติงานและการ
ดํ า เ นิ น ชี วิ ตต า ม
ห ลั ก ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 

บุ คลากรของ เทศบาล
ตําบลบา งนาย สี ได รั บ
ความรู และนําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับ
ใช ในการปฏิบัติงานและ
การดําเนินชีวิต 

- - -   /  

๒. กิจกรรมพัฒนา/ปรับปรุง
มาตรฐานประมวลจริยธรรม
ขององค1กรปกครองส,วน
ท องถิ่น 

จํานวนมาตรฐาน
ประมวลจริย – 
ธรรมที่ได รับการ 
พัฒนา/ปรับปรุง 

ส,งเสริมให บุคลากร
ทุกระดับได เรียนรู 
และปฏิบัติงานตาม
หลักธรรมาภิบาล 

ม า ต ร ฐ า น ป ร ะ ม ว ล
จ ริ ย ธ ร รม ข อ งอ งค1 ก ร
ปกครองส,วนท องถิ่นได รับ
ก า ร พั ฒ น า / ป รั บ ป รุ ง 
เพื่อให มีประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติ 

- - -   /  

๓. กิจกรรมส,งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
ประมวลจ ริ ย ธ ร รมขอ ง
องค1กรปกครองส,วนท องถิ่น 

จํานวนผู เข าร,วม
กิจกรรม 

ส,งเสริมให บุคลากร
ทุกระดับได เรียนรู 
และปฏิบัติงานตาม
หลักธรรมาภิบาล 

บุ คลากรของ เทศบาล
ตําบลบางนายสีนําหลัก
ตามประมวลจริยธรรมมา
เ ปW น แ น ว ท า ง ใ น ก า ร
ปฏิบัติงาน 

- - -   /  

 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดําเนินงานเกี่ยวกับการป�องกันและปราบปรามการทุจริตของ อปท. 
องค การบริหารส#วนตําบลหนองปากโลง  

  (  /  ) ผลงานป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  (    )  รอบ  ๖  เดือน ( / )  รอบ  ๑๒  เดือน  (ผลงานสะสม) 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 

งานด/านการป�องกันและปราบปรามการทุจริต 

๑ .  โ ค ร ง ก า ร เ ฝY า ร ะ วั ง
สิ่งแวดล อม เมืองสวย ถนน
สะอาด 

   - - - /    

๒.  โครงการสร างอา ชีพ 
สร างรายได  ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

   - - - /    

๓. กิจกรรม “ประกาศ
เจตจํานงต�อต�านการทุจริต
ของผู�บริหารองค�กร
ปกครองส�วนท�องถิ่น” 

1. มีประกาศเจตจํานงการ
ต�อต�านการทุจริตของผู�บริหาร 

1 ฉบับ 1. จัดทําประกาศเจตจํานงการ
ต�อต�านการทุจริตของผู�บริหาร 
ลงประชาสัมพันธ�เว็บไซด� 

- - -  /   

2. มีประกาศเจตจํานงการ
ต�อต�านการทุจริตของผู�บริหาร
ต�อสาธารณะชน 

1 ครั้ง 2. จัดทําประกาศเจตจํานงการ
ต�อต�านการทุจริตของผู�บริหารต�อ
สาธารณะชน ลงประชาสัมพันธ�
เว็บไซด� 

- - -  /   

 
 
 
 
 



-๒- 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
๔. มาตรการ “สร างความ
โปร,งใสในการบริหารงาน
บุคคล” 

มีคําสั่งแต�งตั้งคณะกรรมการ
ประเมิน  

  - - -  /   

๕. มาตรการ “ออกคําสั่ง
มอบหมายของนายกองค�กร
ปกครองส�วนท�องถิ่น ปลัด
องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น 
และหัวหน�าส�วนราชการ 

มีคํา สั่งมอบหมายงานให� ผู� ที่
เกี่ยวข�องปฏิบัติราชการแทน  

จํ า น ว น ไ ม�
น�อยกว�า 4 
ฉบับ 

จัดทําคําสั่งมอบหมายงาน เรื่อง 
1. 
2. 
3. 
4. 

- - -  /   

๖. โครงการเผยแพร,ข อมูล
ข,าวสารด านการจัดซื้อ 
จัดจ าง 

เผยแพร,ข อมูลข,าวสารเกีย่วกับ
การจัดซื้อจัดจ าง 

ไม,น อยกว,า 
1 ช,องทาง 

ดําเนินการเผยแพร,ข อมูลข,าวสาร
เกี่ยวกบัการจัดซื้อจัดจ างผ,าน
ช,องทาง ดังนี้ 
1. เว_บไซด1 
2. ไปรษณีย1 
3. หอกระจายข,าวประจําตําบล 
4. บอร1ดประชาสัมพันธ1 

- - -  /   

 
 
 
 
 
 
 
 



-๓- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
๗. มาตรการ “การมอบ
อํานาจของนายกองค�การ
บริหารส�วนตําบล” 

มีการมอบอํานาจอย�างน�อย 
จํานวน 2 เรื่อง 

2 เรื่อง มีการจัดทําคําสั่งการมอบอํานาจ
ให�กับปลัดองค�การบริหารส�วน
ตําบล จํานวน 2 เรื่อง ดังนี้ 
1. 
2. 

- - -  /   

8. โครงการยกย�องเชิดชู
เกียรติประชาชนที่ให�ความ
ร� ว ม มื อ ชํ า ร ะ ภ า ษี แ ล ะ
ค� าธรรมเ นียม ประจํ าปE
งบประมาณ พ.ศ. 2560 

มีการยกย�องเชิดชูเกียรติแก�
ประชาชนที่ให�ความร�วมมือ
ชําระภาษีและค�าธรรมเนียม ได�
ได�อย�างรวดเร็ว  

5 คน/ภาษี มีการยกย�อง เ ชิด ชู เกี ยร ติแก�
ประชาชนที่ให�ความร�วมมือชําระ
ภาษีและค�าธรรมเนียม ได�ได�
อย�า งรวดเ ร็ว  จํ านวน 5 คน 
เกี่ยวกับภาษี ดังนี้ 
1. 
2. 
3. 
4. 

- - - /    

9 .  ม า ต ร ก า ร  “ จั ด ทํ า
แผนปฏิบัติการปGองกันการ
ทุจริต” 

จัดทําแผนปฏิบัติการปGองกัน
การทุจริต ต�อเนื่องทุกปE 

1 เล�ม มีแผนปฏิบั ติการปGองกันการ
ทุจริตเป=นแนวทางการปฏิบัติงาน 

- - -  /   

 
 
 
 
 
 



-๔- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
10. มาตรการ “แต�ง ตั้ง
ผู� รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง
ร�องเรียน” 

มี เจ� าหน� า ที่ รับผิดชอบเ รื่อง
ร�องเรียน ดําเนินการตามคู�มือ
เรื่องร�องเรียนฯ 

มอบหมาย
เจ�าหน�าที่ 

แต�งตั้งเจ�าหน�าที่รับผิดชอบและ
จั ด ทํ า คู� มื อ ดํ า เ นิ น ก า ร เ รื่ อ ง
ร�องเรียนฯ 

- - -  /   

11. มาตรการ “เผยแพร�
ข�อมูลข�าวสารขององค�การ
บริหารส�วนตําบลหนองปาก
โลง” 

มีข�อมูลประเภทต�างๆ เผยแพร�
ประชาชนในพื้นที่ เข�าถึงได�
สะดวก 

ไม�น�อยกว�า 
10 
ประเภท  
ขึ้นไป 

จัดให�มีข�อมูลข�าวสารประเภท
ต�างๆ เผยแพร�ให�ประชาชนผ�าน
เวAบไซด� ไปรษณีย� หอกระจาย
ข�าวประจําตําบล สภาท�องถิ่น 
ผู�นําชุมชน เป=นต�น  
1. แผนพัฒนาท�องถิ่น 
2. งบประมาณรายจ�ายประจําปE 
3. แผนการดําเนินงาน 
4. แผนอัตรากําลัง 
5. แผนการจัดหาพัสดุ 
6. ประกาศสอบราคา/ประกวด
ราคา 
7. สรุปผลการจัดซื้อจัดจ�าง 
8. ข�อมูลรายรับ และรายจ�าย 
9. งบแสดงฐานะทางการเงิน 
10. รายงานผลการปฏิบัติงาน
ประจําปE 
11. ผลสํารวจวามพึงพอใจของ
ประชาชน 

- - -  /   

 
 



-5- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
12. มาตรการ “แต�ง ตั้ง
ตัวแทนประชาคมเข�าร�วม
เป=นคณะกรรมการตรวจรับ
งานจ�าง” 

มีการแต�งตั้งตัวแทนประชาคม
เข�าร�วมเป=นคณะกรรมการ
ตรวจรับงานจ�าง 

ตั ว แ ท น
ประช าคม
ในพื้นที่ 

แต�งตั้งตัวแทนประชาคมเข�าร�วม
เป=นคณะกรรมการตรวจรับ 
งานจ�างทุกครั้ง 

- - -  /   

13. กิจกรรม “การจัดทํา
แผนการตรวจสอบภายใน
ประจําปE 2560” 

ตรวจสอบการดําเนินงานทุก
สํานัก/กอง ปEละ 2 ครั้ง 

ทุ ก สํ า นั ก /
กอง มีการ
ดําเนินงาน
เป=นไปตาม
ร ะ เ บี ย บ
ก ฎ ห ม า ย
และหนังสือ
สั่งการ 

- ดํ า เ นินการตรวจสอบกา ร
ดําเนินงานทุกสํานัก/กอง ปEละ 2 
ครั้ง ดังนี้ 
ครั้งที่ 1 เดือนมกราคม 2560 
 

- - -  /   

14. กิจกรรม “การจัดทํา
รายงานการควบคุมภายใน 
ประจําปE 2560” 

ระดับความสําเร็จในการจัดทํา
รายงานการควบคุมภายใน 90 

วัน หลังสิ้นปEงบประมาณ 

ทุกสํานัก/
กอง
ดําเนินการ
ติดตามและ
ประเมินผล
การควบคุม
ภายใน 

ทุ ก สํ า นั ก / ก อ ง อ ยู� ร ะ ห ว� า ง
ดําเนินการ 

- - -  /   

 
 
 
 



-6- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
15. กิจกรรม “การรายงาน
การใช�จ�ายเงินให�ประชาชน
ได�รับทราบ” 

มีการดําเนินงาน
ต า ม วิ ธี ก า ร
ดําเนินงานครบ
ทุกขั้นตอน 

ประชาชนในเขต
อ งค� ก า รบ ริ ห า ร
ส� วนตําบลหนอง
ปากโลง 

มี ก า ร ดํ า เ นิ น ง าน ตา ม
วิธีการดําเนินงานครบทุก
ขั้นตอน 

- - -   /  

16. กิจกรรม “ส� งเสริม
สมา ชิกสภาท� องถิ่ น ให� มี
บทบาทในการตรวจสอบ
การปฏิบั ติ ง านของฝQ า ย
บริหาร” 

ส ม า ชิ ก ส ภ า
องค�การบริหาร
ส�วนตําบลหนอง
ปากโลงเข�าร�วม
กิจกรรม 

อย�างน�อย 2 คน  - - -   /  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
-- 
 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดําเนินงาน 
ผลลัพธ /ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ/ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณาการ งบหน#วยงาน ผลเบิกจ#าย 
สร/างจิตสํานึก 

และปลูกฝ4งความ 
ซื่อสัตย สุจริต 

สร/างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร/างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
๔ .  โ ค ร ง ก า ร คั ด เ ลื อ ก
พ นั ก ง า น ท อ ง ถิ่ น 
ลูกจ างประจํา พนักงานจ าง
ดีเด,น ประจําป� ๒๕๕๙ 

ป�ละ 1 ครั้ง ส, ง เ ส ริ ม ค, า นิ ย ม 
การยกย,องและเชิด
ชูเกียรติ ผู ที่ปฏิบัติ
หน า ที่ด วยความ
มุ,งมั่น 

บุคลากรของเทศบาลที่มี
ความตั้งใจในการปฏิบัติ
หน า ที่ ไ ด รั บก า ร เ ชิ ด ชู
เกียรติ 

- - -   /  

งานพัฒนาศักยภาพเจ/าหน/าที่ของรัฐในการป�องกันและปราบปรามการทุจริต 

๑. กิจกรรมจัดส,งบุคลากร
ขององค1การบริหารส,วน
ตําบลเข ารับการฝaกอบรม
เพื่ อพัฒนา และเพิ่ มพู น
ความรู  ทักษะของงานที่
รับผิดชอบอย,างต,อเนื่อง 

อย,างน อย 1 ครั้ง พัฒนาสมรรถนะ
และเพิ่มขีดความ 
ส า ม า ร ถ ข อ ง
เจ าหน า ที่ ในการ
ปฏิบัติงาน 

บุ คล าก รขอ งอ งค1 ก า ร
บ ริ ห า ร ส, ว น ตํ า บ ล  มี
ความรู  ความเข าใจในงาน
ของตนเอง 

- ๕๕๐,๐๐๐ ๓๒๓,๔๐๖   /  

งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข/อง 

๑. โครงการส,งเสริมการ จํานวนผู เข ารับ พัฒนาสมรรถนะ บุคลากรของเทศบาลมี - ๕๕๐,๐๐๐ ๓๒๓,๔๐๖   /  



เรียนรู ภูมิปcญญาท องถิ่นอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริฯ 
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพยีง 
ประจําป�งบประมาณ 2559 
 

การฝaกอบรม และเพิ่มขีดความ 
ส า ม า ร ถ ข อ ง
เจ าหน า ที่ ในการ
ปฏิบัติงาน 

ความเข าใจและยึดมั่นใน
ระ เบียบข อปฏิบั ติตาม
กฎหมาย อันเปWนการ
ส,งผลให ปฏิบัติหน าที่ด วย
ความสุจริต 

รวม - - - - ๕๖๕,๐๐๐ ๓๓๘,๔๐๖ - ๘ ๕  
 


