
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี  5 
แนวทางการติดตามประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สวนที่  5 
แนวทางการติดตามประเมินผล 

 

 
 การนําแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล  เปนหนาท่ีของผูบริหารทองถ่ินท่ีตอง
กําหนดแนวทางนโยบายในการบริหารพัฒนาทองถ่ิน  ซ่ึงผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ินจําเปนตอง
กําหนดแนวทางการพัฒนา  เพ่ือใหแผนพัฒนาทองถ่ินตอบสนองตอปญหา  ความตองการและศักยภาพของ
องคการบริหารสวนตําบล  รวมท้ังสอดคลองกับแผนพัฒนาจังหวัดแบบบูรณาการ  และแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ  นโยบายรัฐบาล  ดังนั้น การนําแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัติใหบรรลุตามวัตถุประสงคของแต
ละยุทธศาสตร  และแนวทางการพัฒนาท่ีไดกําหนดไว  สามารถแบงเปน  4  แนวทาง  ดังนี้ 
 1.  องคการบริหารสวนตําบลดําเนินการเอง  โดยการแปลงแนวทางการพัฒนาและโครงการใน
แผนพัฒนาตําบลสามป  นําไปจัดทําแผนงานงบประมาณ  หรือขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป  เพ่ือ
ปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคของแผนงานโครงการ 
 2.  การสนับสนุนหนวยงานราชการอ่ืน  หรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน  หรือองคกรเอกชนเปน    
ผูดําเนินงาน  ในกรณีท่ีองคการบริหารสวนตําบลไมมีความพรอมหรือมีศักยภาพเพียงพอ  และมีหนวยงานหรือ
องคกรอ่ืนท่ีมีศักยภาพ  และมีความพรอมในการดําเนินงานมากกวา 
 3.  การรวมมือกับหนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หรือองคกรเอกชนในการดําเนินงานใน
กรณีท่ีปฏิบัติงานจะตองเก่ียวพันกับหนวยงานหรือองคกร  โดยอาจดําเนินงานในรูปแบบหุนสวนสหกรณ  หรือ
คณะทํางาน  หรือคณะกรรมการ 
 4.  การประสานหนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  หรือองคกรเอกชนอ่ืนเปนผูจัดสรร
งบประมาณและการดําเนินการตามแผนงาน  เพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามแนวทางท่ีกําหนดไวในแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา  และแผนพัฒนาสามป  ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากโลง  โดยผานความ
เห็นชอบจากผูบริหารทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการประสานการพัฒนาทองถ่ิน
ระดับอําเภอ/จังหวัด  และผูวาราชการจังหวัด  ตามลําดับ 

 5.1  องคกรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.  
2548  หมวด  6  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 ขอ  28  ใหผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ซ่ึง
ประกอบดวย 
  1.  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก    จํานวน  3  คน 
  2.  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก   จํานวน  2  คน 
  3.  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก   จํานวน  2  คน 
  4.  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง    จํานวน  2  คน 
  5.  ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก    จํานวน  2  คน 
 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
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  โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคน  ทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการ  และกรรมการอีก
หนึ่งคน  ทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามขอ  28  ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองป  และอาจไดรับการคัดเลือกอีกได 

 ขอ  29  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  มีอํานาจหนาท่ี  ดังนี้ 
  1.  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2.  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน  อยางนอยปละหนึ่งครั้ง  ภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป  ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
  4.  แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 ขอ  30  องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจมอบใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวม
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได  โดยมีข้ันตอนดําเนินการ  ดังนี้ 
  1.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจัดทํารางขอกําหนด  ขอบขายและ
รายละเอียดของงานท่ีจะมอบหมายใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการ  เพ่ือเสนอผูบริหารทองถ่ิน 
  2.  ผูบริหารทองถ่ินพิจารณาอนุมัติขอกําหนด  ขอบขายและรายละเอียดของงาน 
  3.  หนวยงานหรือบุคคลภายนอกดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล 
  4.  ใหหนวยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีดําเนินการหรือรวมดําเนินการติดตามและประเมินผล
รายงานผลการดําเนินงานซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลตอคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  เพ่ือ
ประเมินผลการรายงานผล  เสนอความเห็นตอผูบริหารทองถ่ิน 
  5.  ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทรายโดยท่ัวกันอยาง
นอยปละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
 ขอ  31  เพ่ือประโยชนของประชาชนโดยสวนรวมและเพ่ือใหการบริหารงานขององคกรปกครองสวน-
ทองถ่ินสอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล  กระทรวงมหาดไทยอาจจัดใหมีการติดตามและประเมินผลการ
ดําเนินงานตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดตามความเหมาะสม 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองปากโลง  จึงแตงต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ตามคําสั่งท่ี  402/2557  ลงวันท่ี  12  เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2557 ประกอบดวย 
  1.  นายสนาม อินทรไพร ส.อบต. หมูที่  2 เปน กรรมการ 
  2.  นายวิโรจน รักวงษ ส.อบต. หมูที่  6 เปน กรรมการ 
  3.  นายเทียน สายสรอย ส.อบต. หมูที่  9 เปน กรรมการ 
  4.  นายนภดล ลบแยม ผูแทนประชาคมตําบล หมูที่ 8 เปน กรรมการ 
  5.  นายเขมวัฒน บุญรอด ผูแทนประชาคมตําบล หมูที ่7 เปน กรรมการ 
  6.  ผูอํานวยการโรงเรียนบานหนองปากโลงหรือผูแทน  ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของ เปน กรรมการ 
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  7.  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหนองปากโลงหรือผูแทน  
      ผูแทนหนวยงานที่เก่ียวของ เปน กรรมการ 
  8.  ผูอํานวยการกองคลัง  หัวหนาสวนการบริหาร เปน กรรมการ 
  9.  หัวหนาสํานักงานปลัด อบต.  หัวหนาสวนการบริหาร เปน กรรมการ 
  10.  นายพิทยาคม สรณะพิบลูย ผูทรงคุณวุฒิ  หมูที่ 7 เปน กรรมการ 
  11.  นายสมหมาย ดอนไพรเมา ผูทรงคุณวุฒิ  หมูที่ 6 เปน กรรมการ 

  ใหมีอํานาจหนาท่ี  ดังนี้ 
  1.   กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตาม   ประเมินผล  และพัฒนา 
 2.   ดําเนินการติดตาม  และประเมินผลแผนพัฒนา 
 3.   รายงานผล และเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอสภาทองถ่ิน 
  ผูบริหารทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน และประกาศผลการติดตาม และประเมินผล 
  แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบ  โดยท่ัวกัน  อยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือน 
  ธันวาคมของทุกป  ท้ังนี้  ใหติดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
 4. แตงต้ังคณะอนุกรรมการ  หรือคณะทํางานเพ่ือชวยเหลืองานตามท่ีเห็นสมควร 

และคําสั่งองคการบริหารสวนตําบลหนองปากโลง  ท่ี  470/2557 ลงวันท่ี  10  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  2557 
เรื่อง แตงต้ังประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องคการบริหารสวน-
ตําบลหนองปากโลง  แตงต้ังใหผูมีรายนามตอไปเปนประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากโลง  

 1. นายพิทยาคม สรณะพิบูลย ผูทรงคุณวุฒิ หมูท่ี 7 เปน ประธานกรรมการ 
 2. หัวหนาสํานักงานปลัด อบต.ฯ หัวหนาสวนการบริหาร เปน กรรมการและเลขาฯ 

 5.2  กําหนดวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนา และแผนพัฒนาสามป 
 จุดมุงหมายสําคัญของการประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  คือ  การประเมินวามีการนําแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาไปปฏิบัติอยางแทจริงเพียงใด  และไดผลเปนอยางไร  เพ่ือท่ีจะสามารถวัดความสัมฤทธิ์
ผลของแผนยุทธศาสตรได  ขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมขอมูล  เพ่ือใชเปนสมมุติฐานในการจัดทําแผน
ยุทธศาสตรฉบับตอไปได  ดังนั้น  การท่ีจะประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาในภาพรวมไดจําเปนตอง
ประเมินผลการปฏิบัติในแตละแนวทางการพัฒนากอน  เพ่ือนําไปสูการวัดความสําเร็จของยุทธศาสตร  ซ่ึงจะ
แสดงใหเห็นไดวาการพัฒนาเปนไปในแนวทางใด  บรรลุวัตถุประสงคของการพัฒนาและตอบสนองตอวิสัยทัศน
หรือไม  ข้ันแรกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  จึงตองติดตามประเมินผลแผนพัฒนาสามปใหไดขอมูล  
ขอเท็จจริง  อันจะนํามาสูบทสรุปท่ีไมบิดเบือนจากผลการปฏิบัติจริงท่ีเกิดข้ึน 
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 วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 1.  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เพ่ือใหเปนไปตามแผนพัฒนาสามปขององคการบริหาร
สวนตําบลหนองปากโลง  โดยตรวจสอบ  ติดตาม  และประเมินผล  หลังสิ้นปงบประมาณ  เพ่ือประเมินวา
โครงการประสบความสําเร็จตามแผนท่ีวางไวหรือไม  ไดผลผลิตตามวัตถุประสงค เปนไปตามเปาหมายหรือไม 
และสามารถนําความลมเหลวของการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรมมาเปนแนวทางในการตัดสินใจสําหรับการ
วางแผนพัฒนา หรือปรับปรุงโครงการ/กิจกรรมท่ีมีลักษณะเหมือนหรือใกลเคียงกับโครงการท่ีไดทําการติดตาม
และประเมินผล 
 2.  การกําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เพ่ือใชเปนแนวทางในการ
วางแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลในแตละปใหเหมาะสม  สอดคลองกับความเปนจริง  โดยแยกตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากโลง  ท้ัง  6  ดาน  ดังนี้ 
  1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสรางพ้ืนฐาน  
       และบริการสาธารณะ 
  2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการวางแผนบริหารจัดการองคกร ตลอดจนสงเสริมอาชีพ  
       การพาณิชย  และการทองเท่ียวในทองถ่ิน 
  3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา  สงเสริมคุณภาพชีวิต และคุณคาทางสังคม 
  4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
  5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 
  6.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

โดยใชแบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนเครื่องมือในการเก็บ
รวบรวม ตามคูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําแผนและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน  ดังนี้ 
  1. แบบประเมินผลแผนพัฒนา แบบท่ี 1 การประเมินการจัดทําแผนยุทธศาสตรของ 
      องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  2. แบบติดตามแผนพัฒนา แบบท่ี 2 แบบติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของ 
       องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  3. แบบประเมินผลแผนพัฒนา ประกอบดวยแบบรายงาน 3 แบบ คือ 
   3.1 แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
   3.2 แบบท่ี 3/2 แบบประเมินผลความพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครอง- 
        สวนทองถ่ินในภาพรวม 
   3.3 แบบท่ี 3/3 แบบประเมินความพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
         ในแตละยุทธศาสตร 
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 3.  การติดตามและประเมินแผนพัฒนา  กําหนดใหมีตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน  โดยใหมีการวัดผลเพ่ือ
วัดคุณคาของโครงการ  และผลการพัฒนาท่ีเกิดข้ึน  3  ระดับ  คือ 
  ผลงาน ไดแก สิ่งท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานในการแกไขปญหาความตองการตามเปาหมาย 
    ของงาน/โครงการ 
  ผลลัพธ ไดแก ผลท่ีตามมา  ซ่ึงเปนเรื่องท่ีแสดงถึงการบรรลุความสําเร็จของงานท่ีเกิดข้ึน 
  ผลกระทบ ไดแก การประเมินผลท่ีไดจากผลของโครงการท้ังท่ีคาดหวัง และไมไดคาดหวัง ซ่ึง 
    เปนผลทางบวก และทางลบ เพ่ือนําไปประกอบการตัดสินใจเก่ียวกับโครงการ 
    เชน  การยกเลิก  หรือดําเนินการตอไป 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน อาจนําแนวทางท้ังหมดท่ีกําหนดมาใชหรือ
อาจเลือกใชแนวทางใดแนวทางหนึ่งในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ซ่ึงอยางนอยตองสามารถ
ประเมินความสอดคลองและวัดความสําเร็จ หรือความกาวหนาของแผนพัฒนาได ท้ังนี้ข้ึนอยูกับดุลพินิจของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

 5.3  หวงเวลาในการติดตาม  และประเมินผลแผนพัฒนา 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากโลง  
กําหนดหวงเวลาในการติดตามประเมินผลโครงการในภาพรวมอยางนอยปละ  1  ครั้ง  รายงานผลและเสนอ
ความเห็น  ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากโลง  สภาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากโลง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน  
 
 

 

 
 
 
 
 


